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Ханты-Мансийский автономный округ – Югра

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

ГОРОДСКОЙ ОКРУГ ПЫТЬ-ЯХ

СЧЕТНО-КОНТРОЛЬНАЯ ПАЛАТА

РАСПОРЯЖЕНИЕ

О внесении изменений в отдельные распоряжения 

Счетно-контрольной палаты города Пыть-Яха
0.00.2026






                                                      № -ра

В целях приведения нормативных правовых актов Счетно-контрольной палаты города Пыть-Яха в соответствие с действующим законодательством, на основании Федеральных законов от 28.12.2025 № 505-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», Указа Президента Российской Федерации от 31.12.2025 № 1009 «Об изменении и признании утратившими силу некоторых актов Президента Российский Федерации», Закона Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 26.02.2026 № 10-оз «О внесении изменений в отдельные законы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры»:  

1. Признать утратившим силу распоряжение Счетно-контрольной палаты города Пыть-Яха от 08.11.2022 № 14-ра «О порядке размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности муниципальной службы в Счетно-контрольной палате города Пыть-Яха и членов их семей на официальном сайте органов местного самоуправления города Пыть-Яха и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования». 

2. В подпункте 1 пункта 1 раздела 2 Правил обработки персональных данных в Счетно-контрольной палате города Пыть-Яха, утвержденных распоряжением Счетно-контрольной палаты города Пыть-Яха от 11.04.2025 № 2-ра «О реализации перечня мер в Счетно-контрольной палате города Пыть-Яха, направленных на обеспечение выполнения обязанностей, предусмотренных Федеральным законом «О персональных данных» слова «от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» заменить словами «от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти».

3. Внести в Положение о предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в Счетно-контрольной палате города Пыть-Яха, муниципальными служащими Счетно-контрольной палаты города Пыть-Яха сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, утвержденное распоряжением Счетно-контрольной палаты города Пыть-Яха от 13.05.2024 № 3-ра следующие изменения:  
3.1. Абзац первый пункта 1 изложить в следующей редакции: 

«1. Настоящим Положением определяется порядок представления гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в Счетно-контрольной палате города Пыть-Яха (далее – должности муниципальной службы) и муниципальными служащими Счетно-контрольной палаты города Пыть-Яха сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предусмотренных частью 1 статьи 8 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (далее - сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера).».

3.2. Пункт 2 изложить в следующей редакции: 
«2. Обязанность представлять сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в соответствии с Федеральными законами, законами Ханты-Мансийского автономного округа - Югры возлагается:

а) на гражданина, претендующего на замещение должности муниципальной службы, предусмотренной Перечнем должностей, муниципальной службы в Счетно-контрольной палате города Пыть-Яха, (далее – граждан) при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденным распоряжением Счетно-контрольной палаты города Пыть-Яха (далее - Перечень должностей);

б) на муниципального служащего, замещающего должность муниципальной службы, предусмотренную Перечнем должностей (далее – муниципальный служащий);
в) на муниципального служащего, претендующего на замещение должности муниципальной службы, предусмотренной Перечнем должностей; 
г) на муниципального служащего, назначаемого на должность в порядке перевода из другого органа местного самоуправления (далее - кандидат на должность, назначаемый в порядке перевода).».
3.3. Пункт 3 изложить в следующей редакции: 

«3. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются по форме справки, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 № 460 «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации», заполненной с использованием специального программного обеспечения «Справки БК», размещенного на официальном сайте Президента Российской Федерации, ссылка на который также размещается на официальном сайте федеральной государственной информационной системы «Единая информационная система управления кадровым составом государственной гражданской службы Российской Федерации» в информационно-телекоммуникационной сети Интернет:
а) гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, предусмотренных Перечнем должностей - при поступлении на муниципальную службу; 

б) кандидатами на должности, предусмотренные Перечнем должностей, - при назначении на должности муниципальной службы, предусмотренные Перечнем должностей; 

в) муниципальными служащими в случае возникновения оснований для представления сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» - не позднее 30 апреля года, следующего за годом, в котором возникли такие основания.
г) кандидатами на должность, назначаемыми в порядке перевода, - при назначении на должность в порядке перевода из другого органа местного самоуправления.».
3.4. В подпункте «б» пункта 4 после слов «сведения о доходах» дополнить словом «своих». 
3.5. Пункт 5 изложить в следующей редакции: 
«5. Кандидат на должность, предусмотренную Перечнем должностей, кандидат на должность, назначаемый в порядке перевода, представляют сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в соответствии с пунктом 4 настоящего Положения.».
3.6. Пункт 6 изложить в следующей редакции: 

«6. Муниципальный служащий представляет:

а) сведения о своих доходах, полученных с 1 января по 31 декабря года, в котором возникли основания для представления сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» (отчетный период), от всех источников (включая денежное вознаграждение, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода;

б) сведения о доходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных с 1 января по 31 декабря года, в котором возникли основания для представления сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» (отчетный период), от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода.». 
3.7. В абзаце первом пункта 7 слова «кадровая служба администрации города» заменить словами «управление муниципальной службы, кадров и наград администрации города Пыть-Яха (далее – кадровая служба администрации города)».

3.8.  Подпункт 1 пункта 7 изложить в следующей редакции: 

«1) гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, предусмотренные Перечнем должностей, кандидатами на должности, предусмотренные Перечнем должностей, кандидатами на должность, назначаемыми в порядке перевода;».

3.9. Во втором абзаце пункта 8 после слов: «пунктом 2 настоящего положения,» дополнить словами «на бумажном носителе и».
3.10. Пункт 10 изложить в следующей редакции: 
«10. В случае, если гражданин, муниципальный служащий  или кандидат на должность, предусмотренную Перечнем должностей, кандидат на должность, назначаемый в порядке перевода, обнаружили, что в представленных ими в соответствии с настоящим Положением сведениях о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, они вправе представить уточненные сведения в порядке, установленном настоящим Положением.
Муниципальный служащий может представить уточненные сведения в течение 1 месяца после окончания срока, указанного в подпункте «в» пункта 3 настоящего Положения. Гражданин может представить уточненные сведения в течение 1 месяца со дня представления сведений в соответствии с подпунктом «а» пункта 3 настоящего Положения. Кандидат на должность, предусмотренную Перечнем должностей, может представить уточненные сведения в течение 1 месяца со дня представления сведений в соответствии с подпунктом «б» пункта 3 настоящего Положения. Кандидат на должность, назначаемый в порядке перевода, может представить уточненные сведения в течение 1 месяца со дня представления сведений в соответствии с подпунктом «г» пункта 3 настоящего Положения.». 
3.11. Пункт 11 изложить в следующей редакции: 
«11.  В случае непредставления по объективным причинам кандидатом на должность, предусмотренную Перечнем должностей, кандидатом на должность, назначаемым в порядке перевода, муниципальным служащим, предусмотренным Перечнем должностей, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей данный факт подлежит рассмотрению на комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Счетно-контрольной палаты города Пыть-Яха и урегулированию конфликта интересов.». 
3.12. Пункт 12 изложить в следующей редакции: 

«12. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных в соответствии с настоящим Положением, осуществляется в соответствии с Постановлением Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 28.05.2012  № 82 «О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре, муниципальными служащими Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, замещающими должности, включенные в соответствующий перечень, и соблюдения муниципальными служащими Ханты-Мансийского автономного округа - Югры требований к служебному поведению».».
3.13. В пункте 13 слова «гражданином и муниципальным служащим» исключить. 
3.14. Пункт 14 признать утратившим силу.
3.15. Пункт 16 изложить в следующей редакции: 
«16. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные в соответствии с настоящим Положением, и информацию о результатах проверки достоверности и полноты этих сведений (решении комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Счетно-контрольной палаты города Пыть-Яха и урегулированию конфликта интересов) кадровая служба администрации города приобщает к личному делу муниципального служащего. Сведения, указанные в настоящем пункте, также могут храниться в электронном виде.». 
3.16. Пункт 16.1 изложить в следующей редакции: 

«16.1. В случае если гражданин, кандидат на должность, предусмотренную Перечнем должностей, кандидат на должность, назначаемый в порядке перевода, представившие в кадровую службу администрации города сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в соответствии с настоящим Положением, не были назначены на должность муниципальной службы, такие сведения возвращаются указанным лицам по их письменному заявлению вместе с другими документами.».
3.17. Пункт 17 изложить в следующей редакции: 
«17. При непредставлении сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представлении заведомо неполных сведений, за исключением случаев, установленных федеральными законами, либо представлении заведомо недостоверных сведений гражданин, кандидат на должность, предусмотренную перечнем, кандидат на должность, назначаемый в порядке перевода, не могут быть назначены на соответствующую должность муниципальной службы, а муниципальный служащий освобождается от должности муниципальной службы или подвергается иным видам дисциплинарной ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации, за исключением случаев, установленных федеральными законами.». 
4. Внести в распоряжение Счетно-контрольной палаты города Пыть-Яха от 08.04.2024 № 2-ра «Об утверждении Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Счетно-контрольной палаты города Пыть-Яха и урегулированию конфликта интересов» следующие изменения: 
4.1. В Приложении 1 «Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Счетно-контрольной палаты города Пыть-Яха и урегулированию конфликта интересов»: 

4.1.1. Подпункт «а» пункта 3 изложить в следующей редакции: 

«а) в обеспечении соблюдения муниципальными служащими Счетно-контрольной палаты города (далее - муниципальные служащие) ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, а также в обеспечении исполнения ими обязанностей, установленных Федеральными законами от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», иными нормативными правовыми актами Российской Федерации в целях противодействия коррупции (далее - требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов);». 
4.1.2. Пункт 6 изложить в следующей редакции: 
«6. В состав комиссии входят председатель Счетно-контрольной палаты, заместитель председателя Счетно-контрольной палаты, Депутаты Думы города Пыть-Яха, лицо, ответственное за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, а также руководитель (заместитель руководителя) средней общеобразовательной школы города Пыть-Яха, имеющий высшее образование либо профессиональную переподготовку по специальности «Государственное и муниципальное управление». 
Лица, указанные в настоящем подпункте, включаются в состав комиссии в установленном порядке по согласованию с соответствующими организациями на основании запроса. Согласование осуществляется в десятидневный срок со дня получения запроса.».

4.1.3. В пункте 11 после слов «участвовать с правом совещательного голоса» дополнить словами «представитель Управления профилактики коррупционных и иных правонарушений Департамента государственной гражданской службы, кадровой политики и профилактики коррупции Ханты-Мансийского автономного округа-Югры,».

4.1.4. Пункт 15.5 изложить в следующей редакции: «15.5. Уведомления, указанные в абзаце пятом подпункта «б» и подпункте «е» пункта 14 настоящего Положения, рассматривает лицо, ответственное за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в Счетно-контрольной палате, подготавливает мотивированные заключения по результатам их рассмотрения.».

4.1.5. В пункте 18 слова «с подпунктом» заменить словами «с подпунктами».  

4.2. Изложить приложение 3 «Порядок подачи и регистрации заявлений муниципальных служащих Счетно-контрольной палаты города Пыть-Яха о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супругов и несовершеннолетних детей» в следующей редакции: 
«Приложение 3 к распоряжению

от 08.04.2024 № 2-ра

Порядок подачи и регистрации заявлений муниципальных служащих Счетно-контрольной палаты города Пыть-Яха о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супругов и несовершеннолетних детей

1. Настоящим Порядком определяются правила подачи и требования к регистрации заявлений муниципальных служащих Счетно-контрольной палаты города Пыть-Яха (далее – муниципальные служащие) о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супругов и несовершеннолетних детей (далее – заявление). Примерная форма заявления приведена в Приложении к Порядку подачи и регистрации заявлений муниципальных служащих Счетно-контрольной палаты города Пыть-Яха о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супругов и несовершеннолетних детей (далее – Порядок).

2. Заявление представляется по форме, согласно приложению к настоящему Порядку, лично или почтой должностному лицу, ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в Счетно-контрольной палате города Пыть-Яха, в сроки, установленные для подачи муниципальными служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

3. В заявлении должны содержаться следующие сведения о гражданине:

а) фамилия, имя, отчество;

б) число, месяц и год рождения;

в) замещаемая должность муниципальной службы;

г) основания для письменного заявления;

д) принятые меры по реализации требований статьи 15 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» (с приложением подтверждающих документов).

В случае отсутствия в заявлении указанных сведений оно возвращается гражданину с предложением дополнить соответствующей информацией.

4. Заявление, представленное в соответствии с пунктом 2,3 настоящего Порядка, Счетно-контрольная палата города Пыть-Яха регистрирует в день поступления и передает лицу, ответственное за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в Счетно-контрольной палате города Пыть-Яха.». 
4.3. Изложить приложение 4 «Состав комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Счетно-контрольной палаты города Пыть-Яха и урегулированию конфликта интересов» в следующей редакции: 

                                                                                «Приложение 4 к распоряжению






                                    от 08.04.2024 № 2-ра

Состав комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Счетно-контрольной палаты города Пыть-Яха и урегулированию конфликта интересов

	Председатель комиссии
	- председатель Счетно-контрольной палаты   города Пыть-Яха;


	

	Заместитель председателя

комиссии
	- заместитель председателя Счетно-контрольной палаты   города Пыть-Яха;
	

	Секретарь комиссии 
	- лицо, ответственное за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в Счетно-контрольной палаты   города Пыть-Яха;
	

	Члены комиссии: 


	
	

	депутат Думы города Пыть-Яха
	- по согласованию; 


	

	депутат Думы города Пыть-Яха 
	- по согласованию; 


	

	депутат Думы города Пыть-Яха
	- по согласованию; 


	

	руководитель (заместитель руководителя) средней общеобразовательной школы города Пыть-Яха, имеющий высшее образование либо профессиональную переподготовку по специальности «Государственное и муниципальное управление»
	- по согласованию.
	».


5.  Распоряжение Счетно-контрольной палаты города Пыть-Яха от 30.09.2024 № 6-ра «Об утверждении порядка увольнения муниципальных служащих Счетно-контрольной палаты города Пыть-Яха в связи с утратой доверия» признать утратившим силу. 
6. Опубликовать настоящее распоряжение в сетевом издании «Официальный сайт «Телерадиокомпания Пыть-Яхинформ».
7. Инспектору Счетно-контрольной палаты города Пыть-Яха разместить распоряжение на официальном сайте Счетно-контрольной палаты города Пыть-Яха в сети Интернет.
8. Настоящее распоряжение вступает в силу со дня его официального опубликования, за исключением пункта 3 изменений.

Пункт 3 изменений вступает в силу со дня его официального опубликования настоящего распоряжения и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2026.

9. Контроль за выполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.

Председатель                                                                                                     Е.Г. Баляева 

